
 
 
 
 

 
  

RESOLUCION No. 191 
22  DICIEMBRE DE 2025 

 
“Por la cual se conforma la Comisión de Personal del Instituto Departamental de Deportes 

y Recreación de Bolívar IDERBOL para la vigencia 2025-2027” 
 

EL GERENTE GENERAL (E) DE IDERBOL, en uso de sus atribuciones legales y 
 

CONSIDERANDO 
 

Que la Ley 909 de 2004, en el artículo 16, consagra que "En todos los organismos y entidades 
reguladas por esta ley deberá existir una Comisión de Personal, conformada por dos (2) 
representantes de la entidad u organismo designados por el nominador o por quien haga 
sus veces y dos (2) representantes de los empleados quienes deben ser de carrera 
administrativa y elegidos por votación directa de los empleados." 
 
Que el Decreto 1083 de 2015, en el articulo 2.2.14.1.1 modificado por el artículo 3 del 
Decreto 498 del 30 de marzo de 2020, consagra que: 
 
En todos los organismos y entidades regulados por la Ley 909 de 2004 deberá existir una 
Comisión de Personal conformada por dos (2) representantes del organismo o entidad, 
designados por el nominador o por quien haga sus veces y dos (2) representantes de los 
empleados quienes deben ser de carrera administrativa. 
 
Los dos representantes que para el efecto designe el jefe del organismo o entidad serán 
empleados públicos de libre nombramiento y remoción o de carrera administrativa. 
 
Los dos representantes de los empleados serán elegidos por votación directa de los 
empleados públicos del organismo o entidad y cada uno tendrá un suplente que deberá 
acreditar los mismos requisitos y condiciones del titular. 
 
Que el artículo 2.2.14.1.3 del Decreto 1083 de 2015 establece que: “El Jefe de la Unidad de 
Personal o quien haga sus veces en los organismos y entidades a las cuales se refiere el 
presente título, será el secretario de la Comisión de Personal, quien no tendrá voto, y en 
ningún caso podrá ser miembro de la misma. Tampoco podrá ser miembro de la Comisión 
de Personal el Jefe de Control Interno o quien haga sus veces, salvo que deba actuar de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 16 de la Ley 909 de 2004”. 
 
Que el artículo 2.2.14.2.14 del mismo Decreto, dispone que:  
 
“Las faltas temporales de los representantes de los empleados ante la Comisión de Personal 
serán llenadas por los suplentes. En caso de falta absoluta de un representante de los 



 
 
 
 

 
  

empleados, corresponde al suplente asumir tal calidad hasta el final del período, el cual es 
de dos (2) años a partir de la comunicación de la elección. Igualmente agrega, "En caso de 
que por alguna circunstancia el número de los representantes de los empleados en la 
Comisión de Personal no se ajuste a lo establecido en la Ley 909 de 2004, se convocará a 
elecciones dentro de los cinco (5) días siguientes a la fecha en que se tenga conocimiento 
de tal hecho." 
 
Que mediante la Resolución 443 de 2023 se conformó la Comisión de Personal del del 
Instituto Departamental de Deporte y Recreación de Bolívar- IDEBROL, y se dispuso que los 
representantes de los empleados y los suplentes elegidos y designados, ejercería por un 
periodo de dos (2) años contados a partir de la fecha de comunicación de su elección, esto 
es, 2023-2025. 
 
Que, para tal fin, la Subgerencia administrativa y financiera del Instituto Departamental de 
Deporte y Recreación de Bolívar- IDEBROL, en cumplimento de lo establecido en el artículo 
2.2.14.2.2. del Decreto 1083 de 2015, mediante Resolución No. 175 de 2025, convocó a 
los/las servidores/as públicos/as a participar en el proceso de elección de los 
representantes de los empleados públicos en la Comisión de Personal para el periodo 2025-
2027. 
 
Que una vez realizado el escrutinio el día 19 de diciembre de 2025, se suscribió acta de 
cierre, configurándose un empate entre los dos primeros candidatos, por lo cual se llevó a 
cabo procedimiento establecido en el artículo 2.2.14.2.12 del Decreto 1085, transcrito en 
el entorno normativo, en el cual se definió “Si el número de votos a favor de más de dos 
candidatos fuere igual, la elección se decidirá a la suerte.”, en este sentido se entiende que 
para definir el segundo puesto en las elecciones, se decidirá a la suerte entre los dos 
candidatos. 
 

# NOMBRE VOTOS 

1 ALEXANDER QUINTERO VIDAL 11 

2 CAMILO ALBERTO GARCIA GOMEZ 11 

3 DILIA ESTER OROZCO DE AVILA 0 

4 ASTRID DEL CRISTO ALVEAR  CARDENAS 0 

5 VOTO EN BLANCO  1 

 
Quedando el listado de la siguiente manera, como representante de los empleados con su 
respectivo suplente para integrar la Comisión de Personal para la vigencia 2025 – 2027, los 
siguientes servidores/as públicos/as: 
 

N. NOMBRE IDENTIFICACION TITULARIDAD 

1 CAMILO ALBERTO GARCIA GOMEZ  71.747.388 PRINCIPAL 

2 ALEXANDER QUINTERO VIDAL 6.406.669 SUPLENTE 

 



 
 
 
 

 
  

Que una vez verificados los requisitos establecidos para la conformación del Comisión de 
Personal del Instituto Departamental de Deporte y Recreación de Bolívar- IDEBROL para el 
período 2025 - 2027, este Gerente considera procedente designar como representantes de 
la Entidad, a los servidores públicas que desempeñan los siguientes empleos: 
 

NOMBRE IDENTIFICACION EMPLEO UBICACIÓN 

STEFFI CAROLINA 
CHALAVE ARROYO 

1.047.476.403 ASESOR CODIGO 105 
GRADO 03 

GERENCIA GENERAL 

ANGELICA FRANCO 
QUINTERO 

22.792.658 ODONTOLOGA 
ESPECIALISTA 

SUBGERENCIA DE 
DEPORTE Y 
RECREACION 

 
Que el articulo 2.2.14.2.13. del Decreto 1083 de 2015, dispone la elección de los 
representantes de los empleados en la Comisión de Personal y sus suplentes para períodos 
de dos (2) años, que se contarán a partir de la fecha de la comunicación de la elección. 
 
Que, en mérito de lo expuesto,  
 

RESUELVE 
 
ARTÍCULO PRIMERO. DESIGNACIÓN: Designar como representantes de la entidad, ante la 
Comisión de Personal del Instituto Departamental de Deporte y Recreación de Bolívar- 
IDEBROL, los servidores públicos siguientes: 
 

NOMBRE IDENTIFICACION EMPLEO UBICACIÓN 

STEFFI CAROLINA 
CHALAVE ARROYO 

1.047.476.403 ASESOR CODIGO 105 
GRADO 03 

GERENCIA GENERAL 

ANGELICA FRANCO 
QUINTERO 

22.792.658 ODONTOLOGA 
ESPECIALISTA 

SUBGERENCIA DE 
DEPORTE Y 
RECREACION 

 
ARTÍCULO SEGUNDO. CONFORMACIÓN DE LA COMISÓN DE PERSONAL: Conformar la 
Comisión de Personal del Instituto Departamental de Deporte y Recreación de Bolívar- 
IDEBROL, la cual quedará integrada así: 
 
REPRESENTATES DE LA ENTIDAD 

NOMBRE IDENTIFICACION EMPLEO UBICACIÓN 

STEFFI CAROLINA 
CHALAVE ARROYO 

1.047.476.403 ASESOR CODIGO 105 
GRADO 03 

GERENCIA GENERAL 

ANGELICA FRANCO 
QUINTERO 

22.792.658 ODONTOLOGA 
ESPECIALISTA CODIGO 
216 GRADO 02 

SUBGERENCIA DE 
DEPORTE Y 
RECREACION 

 



 
 
 
 

 
  

REPRESENTANTES DE LOS EMPLEADOS 
N. NOMBRE IDENTIFICACION TITULARIDAD 

1 CAMILO ALBERTO GARCIA GOMEZ  71.747.388 PRINCIPAL 

2 ALEXANDER QUINTERO VIDAL 6.406.669 SUPLENTE 

 
ARTÍCULO TERCERO. SECRETARIA TÉCNICA. Quien ocupe el cargo denominado Subgerente 
Administrativo y financiero Código 084 Grado 03 en la Subgerencia Administrativa y 
Financiera, actuará como Secretario (a) ante la Comisión de Personal.  
 
ARTÍCULO CUARTO. PERIODO: La Comisión de Personal conformada mediante el presente 
acto administrativo tendrá un periodo de dos (2) años contados a partir de la fecha de 
comunicación de la elección.  
 
ARTÍCULO QUINTO. COMPETENCIA. Será competencia de la Comisión de Personal ejercer 
las funciones establecidas en la Ley 909 de 2004, sus Decretos Reglamentarios, el Decreto 
No. 1083 de 2015 y demás normas relacionadas.  
 
ARTICULO SEXTO. COMUNICACIÓN: Comunicar la presente Resolución a los servidores 
públicos que conforman la Comisión de Personal del Instituto Departamental de Deporte y 
Recreación de Bolívar- IDEBROL para el período 2025-2027.  
 
ARTÍCULO SEPTIMO. PUBLICACIÓN: Publíquese el presente acto administrativo en la web 
del Instituto Departamental de Deporte y Recreación de Bolívar- IDEBROL 
https://iderbol.gov.co/ 
 
ARTÍCULO OCTAVO. VIGENCIA: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su 
publicación y deroga todas las normas que le sean contrarias.  
 

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE 
 

 
 

JULIO CÉSAR MORELOS NASSI  
Gerente General (E) 

IDERBOL 
 

Elaborado por: Steffi Chalave Arroyo.  

Asesora Gerencia General 
Reviso:  Edgardo Olarte 

Subgerente Administrativo y Financiero  

 


